PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :
Nama : SUHUT FIRMANSYAH. S.Sos., M.Si.

Jabatan : CAMAT TANGARAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. SATONO. S.Sos.I.,, M.H.

Jabatan : BUPATI SAMBAS

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang -seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Sambas, Januari 2026

NIP.19680919 200212 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN TANGARAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1. | Meningkatnya Kualitas Indeks Kepuasan Masyarakat di 86,00
Pelayanan Publik di Kecamatan
Kecamatan
Program Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 1.327.718.985,00
Kabupaten/Kota

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Rp. 3.950.282,00
Pelayanan Publik

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Rp. 13.035.467,00
Kelurahan ,

4. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum  Rp. 5.161.306,00
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Rp. 6.933.265,00
Umum

6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Rp. 15.012.322,00
Desa ,

TOTAL Rp. 1.371.811.627,00

Sambas,

. M.H.

Januari 2026




PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ENDI KURNIAWAN, S.E

Jabatan : Sekretaris Kecamatan Tangaran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHUT FIRMANSYAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Camat Tangaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

2y, wPihak Kedua, Pihak Pertama,
2O T TANGARAN, SEKRETARIS KECAMATAN TANGARAN,

RMANSYAH, S.Sos., M.Si. ENDI KURNIAWAN, S.E
WM ©_Pémbina Tingkat | Penata Tingkat |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KECAMATAN

No Sasaran Program Indikator Kinerja Program Target

1. | Tersedianya Penunjang Urusan Persentase Penunjang Urusan Pemerintahan 100%
Pemerintahan Daerah Daerah Kabupaten/Kota yang Disediakan
Kabupaten/Kota

2. | Terselenggaranya Pemerintahan dan | Persentase Pelayanan yang Terselesaikan di 100%
Pelayanan Publik Tingkat Kecamatan

3. | Terselenggaranya Pemberdayaan Persentase Partisipasi Masyarakat Dalam 100%
Masyarakat Desa Perencanaan Pembangunan

4. | Terwujudnya Ketentraman dan Persentase Penanganan Kasus Pelanggaran 100%
Ketertiban Umum Ketentraman dan Ketertiban Umum

5. | Terselenggaranya Urusan Persentase Penyelenggaraan Urusan 100%
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum

6. | Terselenggaranya Pembinaan dan Persentase Desa dengan Tata Kelola dan 100%
Pengawasan Pemerintahan Desa Administrasi dengan Baik

Kegiatan Anggaran

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 5.563.041,00

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 1.216.070.550,00

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp. 9.970.000,00

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 22.960.654,00

5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp. 71.011.340,00

6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 3.143.400,00
Daerah

7. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di  Tingkat Rp. 3.471.652,00
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan Kepada Camat Rp. 478.630,00
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp. 13.035.467,00

10. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Rp. 2.250.000,00
Umum

11. Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Rp. 2.911.306,00
Peraturan Kepala Daerah

12. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Rp. 6.933.265,00
Kepala daerah

13. Fasilitasi,Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan  Rp. 15.012.322,00
Pemerintahan Desa

TOTAL Rp 1.371.811.627,00
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUSTRIADI, S.Pd., M.Si.

Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHUT FIRMANSYAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Camat Tangaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM,

[P et

AGUSTRIADI, S.Pd., M.Si.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terselenggaranya Koordinasi Upaya Persentase Pelaksanaan 100%
Penyelenggaraan Ketenteraman dan Kegiatan Upaya
Ketertiban Umum Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum
2. | Terselenggaranya Koordinasi Penerapan Persentase Pelaksanaan 100%
dan Penegakan Peraturan Daerah dan Kegiatan Penerapan dan
Peraturan Kepala Daerah Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah
Sub Kegiatan Anggaran
1. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Rp. 2.250.000,00
Tentara Nasuonal Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
2. Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Rp. 2.911.306,00
Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
TOTAL Rp. 5.161.306,00
Simpang Empat, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT TANGARAN, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
~ A\ KETERTIBAN UMUM,
sSu SYAH, S.Sos., M.Si. AGUSTRIADI, S.Pd., M.Si.
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DINAR SARASWATI, S.E

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHUT FIRMANSYAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Camat Tangaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
_CAMAT TANGARAN, KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL DAN INFORMASI KECAMATAN TANGARAN

Target

Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan

(2)

3)

(4)

Terselenggaranya Koordinasi

Persentase Penyelenggaraan

100%

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Terselenggaranya Urusan Pemerintahan | Persentase Pelaksanaan 100%

Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Kegiatan Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum
Sesuai Penugasan Kepala
Daerah

No

Sub Kegiatan

Koordinasi sinergi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan  Rp.

Anggaran

pemerintahan dengan perangkat daerah dan instansi

vertikal terkait

Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Intrasuku, Umat Rp.

Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

TOTAL

Pihak Kedua,
C_AMAT TANGARAN,
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROBI ASMADIHANSYAH, S.A.P

Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHUT FIRMANSYAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Camat Tangaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT TANGARAN, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
AN MASYARAKAT DAN DESA,

~

ROBI ASMADMHANSYAH, S.A.P
Penata
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) 2) 3) (4)
1. | Terselenggaranya Koordinasi Kegiatan Persentase Koordinasi 100%
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa yang
Dilaksanakan
2. | Terlaksananya Fasilitasi, Rekomendasi dan | Persentase Pelaksanaan 100%
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Kegiatan Fasilitasi,
Pemerintahan Desa Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
No Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Rp. 4.902.417,00
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
2. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Rp. 8.133.050,00
Masyarakat di Wilayah Kecamatan
3. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Rp. 7.100.000,00
Aset Desa
4. Fasilitasi Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 7.100.000,00
dengan Pembangunan Desa
TOTAL Rp. 27.235.467,00
Simpang Empat, Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT TANGARAN, KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN
: \1‘\"";7\\ MASYARAKAT DAN DESA,
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ROBI ASMADIHANSYAH, S.A.P
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS SALIM, S.AP

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUHUT FIRMANSYAH, S.Sos., M.Si.

Jabatan : Camat Tangaran

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT TANGARAN, KEPALA SEKSI TATA PEMERINTAHAN,
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI TATA PEMERINTAHAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) (2) 3) (4)
1. | Terselenggaranya Koordinasi Persentase Penyelenggaraan Kegiatan | 100%
Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. | Terlaksananya Urusan Pemerintahan | Persentase Pelaksanaan Kegiatan 100%
yang dilimpahkan Kepada Camat Urusan Pemerintah yang Dilimpahkan
kapada Camat
3. | Terselenggaranya Urusan Persentase Pelaksanaan Kegiatan 100%
Pemerintahan Umum Sesuai Penyelenggaraan Urusan
Penugasan Kepala Daerah Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah
4. | Terlaksananya Fasilitasi, Persentase Pelaksanaan Kegiatan 100%
Rekomendasi dan Koordinasi Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi
Pembinaan dan Pengawasan Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp. 1.221.652,00
Kecamatan
2. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Rp. 478.630,00
kewenangan lain yang dilimpahkan
3. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional Rp. 4.683.265,00
dalam Rangka Memantapkan Pengamalan
Pancasila,Pelaksanaan Undang -Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945,Pelestarian Bnineka tungal lka
serta Pertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia
4. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa Rp. 812.322,00
TOTAL Rp. 7.195.869,00
Simpang Empat, Januari 2026
‘Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT TANGARAN,

AGUS SALIM, S.AP
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMARYAN, S.IP

Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDI KURNIAWAN, S.E

Jabatan : Sekretaris Kecamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN, KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,
wENDhL NIAWAN, S.E SUMARYAN, S.IP
M Penhata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(2) (3) (4)
Tersedianya Administrasi Persentase Administrasi Kepegawaian 100%
Kepegawaian Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Disediakan
Tersedianya Administrasi Umum Persentase Administrasi Umum Perangkat 100%
Perangkat Daerah Daerah yang Disediakan
Tersedianya Jasa Penunjang Urusan Persentase Penyediaan Jasa Penunjang 100%
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Daerah yang
Disediakan
Terpeliharanya Barang Milik Daerah Persentase Pemeliharaan Barang Milik 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah yang Disediakan
Sub Kegiatan Anggaran
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Rp. 9.970.000,00
Fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp. 672.580,00
Kantor
3. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp. 4.305.930,00
4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 12.435.838,00
5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 1.046.306,00
6. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 4.500.000,00
7. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 2.376.108,00
8. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 15.225.000,00
9. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 53.410.232,00
10. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Rp. 3.143.400,00
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
TOTAL Rp. 107.085.394,00
Simpang Empat, Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN, KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
7 SN2\ KEPEGAWAIAN,
f_ ' Q.l RNIAWAN, S.E SUMARYAK\I, S.IP
A B/’enata Tingkat | Penata Muda Tingkat |
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PEMERINTAH KABUPATEN SAMBAS
KECAMATAN TANGARAN

JI. Raya Simpang Empat Desa Simpang Empat (79465)
Laman : www.tangaran.sambas.go.id

PERJANJIAN KIERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HERI GUNAWAN, S.I.P.

Jabatan . Kepala Subbagian Penyusunan Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDI KURNIAWAN, S.E

Jabatan . Sekretaris Kecamatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS KECAMATAN, KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN,

HERI GUNAWAN, S.I.P.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19910412 202012 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN KEUANGAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
(1) 2) 3) (4)
1. | Terwujudnya Perencanaan, | Persentase Perencanaan, Penganggaran, | 100%
Penganggaran, dan Evaluasi | dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kinerja Perangkat Daerah yang Disediakan
2. | Terwujudnya Administrasi | Persentase ~ Administrasi Keuangan | 100%
Keuangan Perangkat Daerah Perangkat Daerah yang Disediakan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 1.120.046,00
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD  Rp. 1.777.678,00
3. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp. 1.268.272,00
4. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Rp. 1.397.045,00
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
5. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 1.207.836.323,00
6. Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Rp. 5.970.000,00
Keuangan SKPD
7. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp. 1.264.227,00
SKPD
TOTAL Rp. 1.220.633.591,00

Pihak Kedua
SEKREIARIS KECAMATAN,

\\

'Y

) RNIAWAN, S.E
. Penata Tingkat |
NIP~19820226 200902 1 005

Simpang Empat, Januari 2026

Pihak Pertama
KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM
DAN KEUANGAN,

HERI GUNAWAN, S.I.P.
Penata Muda Tingkat |
NIP. 19910412 202012 1 011




